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Annotatsiya: Tibbiy pedagogika ta’lim yo ‘nalishi talabalarida pedagogik mulogot
vositasida talabalar kasbiy tafakkurni shakllantirish o ‘qituvchining kasbiy vazifalari sirasiga kirib,
muayyan faoliyatga bo ‘lgan kasbiy qizigishni tashxis qilish uchun uslublarni ishlab chigishga
bo‘lgan yagona uslubiy yondoshuvning yo ‘qligi, kasbiy qizigishni shakllantirish bosqichlari
asoslab berilmagan va uning turli bosqichlardagi psixologik xarakteristikalari aniglangan.
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Maktabni tamomlayotgan ko‘pchilik yoshlarning kasbni tanlashlari ularda xosil bo‘lgan ushbu
kasbga nisbatan va u bilan bog‘liq bo‘lgan shunday bilimlar doirasiga bo‘lgan alohida qizigishga
asoslangan. Maktab o‘quvchilarida to‘garaklardagi darslar jarayonida shakllangan tibbiyotga
bo‘lgan bilishga oid qiziqishlari kasbiy qiziqishni tavsiflovchi eng muhim jihatlardan birini tashkil
etadi. Tibbiyot xodimi kasbini tanlagan talabalar va mutaxassislarning ko‘pchiligi o‘zlarining
kasbiy tanlovlarini maktabdayoq o‘tgan darslari bilan bog‘lashlari bejizga emas. Lekin, amaliyotga
ko‘ra, ma’lum to‘garaklarda shug‘ullanadigan maktab o‘quvchilarining hammasi ham tibbiyot
xodimi kasbini tanlayverishmaydi. Demak, tibbiyot bilan shug‘ullanish shunday rivojlanishning
ijtimoiy holati bo‘lib, unda muayyan shaxsiy shart-sharoitlarda tibbiyot xodimi kasbiga bo‘lgan
qgizigish shakllanadi.

Maktab o‘quvchilari o‘rtasida o‘tkazilgan so‘rov shuni ko‘rsatadiki, ularning yarmisi tibbiyot
xodimi kasbini mustaqil ravishda tanlashgan. Xuddi shunga o‘xshash ma’lumotlar tibbiyot
oliygoxlari talabalari va mutaxassislar o‘rtasida o‘tkazilgan so‘rov davomida ham olingan. Yuqori
sinf o‘quvchilari hamda talabalar uchun kasbiy qiziqishlar, kasbiy qiziqishga bo‘lgan moyilliklar va
shaxsning iroda sohasi bilan sharoitlanuvchi murakkab va uzun jarayondir. Kasbiy o‘z taqdirini o‘zi
belgilashga kasbni tanlash va o°zida shunday tanlovni mustahkamlovchi ichki ruhiy asoslarni topish
kiradi. Ushbu ichki asoslar tanlangan kasbiy faoliyatga nisbatan intilish, moyillik va qobiliyatlar
bo‘lishi mumkin.

Kasbiy qiziqish, his-hayajon, aqliy, rag‘batlantiruvchi va iroda komponentlarini o‘z ichiga oluvchi
murakkab shaxsiy shakllanish sifatida, subyektning tanlangan ma’lum kasb bilan o‘zaro ta’sirida
namoyon bo‘ladi. Kasbiy qizigishning mavjudligi odamning ma’lum bir kasb bilan bo‘lgan o‘zaro
ta’sirini, ya’ni kasbning odamga nisbatan alogasi va odamning kasbga bo‘lgan aloqasini aks
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ettiruvchi “odam-kasb” tizimining shakllanishi to‘g‘risida guvohlik beradi. Oxirgisi oldingisi bilan
qiyoslanadi.

Bir qator o‘ziga xos xususiyatlarga ega bo‘lgan tibbiyot xodimi kasbini to‘garaklarda shakllanib
bo‘lgan kasbiy qiziqgishlarga ega bo‘lgan shug‘ullanuvchilari tanlashlarini taxmin qilish o‘rinliroq
bo‘lardi. Lekin, bu har doim ham bunday emas. Maktab o‘quvchilari, talabalar va
mutaxassislarning hammasida ham kasbni tanlash shakllangan kasbiy qiziqish bilan
mustahkamlangan emas. Natijada keyinchalik (kasb tanlangandan keyin) subyekt va kasb
o‘rtasidagi munosabat ikki yo‘nalishda rivojlanadi: bir xil toifa odamlarda qiziqish
mustahkamlansa, boshqgalarda sustlashadi. Birinchi holatda kasbni tanlash ijobiy shart-
sharoitlarning ta’siri bilan bog‘liq (moyilliklar, qobiliyatlar, shuningdek, maktab o‘quvchilarining
shaxsiyatining xususiyatlarini yaxshi biladigan yoshi kattaroq o‘rtoqlarning maslahatlari va
tanlanadigan kasbning talablari). Ikkinchi holatda kasbni tanlash salbiy shart-sharoilarning ta’siri
bilan bog‘liq (kasbga zid kelish, shifokorga bo‘lgan munosabatning kasbga o‘tishi va shu kabilar).

Ijobiy sharoitlarning mavjudligi maktab o‘quvchilari, talabalar va mutaxassislarda mustahkam
kasbiy qiziqishning shakllanishiga ko‘maklashadi.

Salbiy sharoitlarning ustunligi bu jarayonni to‘xtatib qo‘yadi va natijada tibbiyot oliy o‘quv
yurtlarining bitiruvchi kurs talabalarining yetarli darajada mustahkam bo‘lmagan va esa mustahkam
bo‘lmagan kasbiy qiziqishga ega bo‘lishi mumkin. Taxmin qilish tabiiyki, bunday bitiruvchilarning
hammasi ham mutaxassislarning muhitida saqlanib qolmavermaydilar, bu xaqda esa mazkur ilmiy
ishning natijalari guvohlik beradi.

Shunday qilib, maktab o‘quvchilarining ko‘pchilik qismi tibbiyot xodimi kasbini o‘z tanlovini
kasbiy qiziqish bilan bog‘lamasdan tanlashadi va bu tadqiqotchilar tomonidan va maktab
o‘quvchilari tomonidan boshqga kasblarni tanlashlarida ko‘rsatilgan. Bunday holda maktab
o‘quvchilarida bir xillar uchun oliy ta’lim olish va boshqgalar uchun esa kasbiy mukammallashuvni
davom ettirish imkonini beradigan ma’lum ijtimoiy holat (talaba bo‘lish) bo‘yicha reja shakllangan.
Birinchisi ham ikkinchisi ham muayyan kasbni tanlashning noto‘g‘ri, ruhan asoslanmagan
tanlanishi to‘g‘risida guvohlik beradi va bu maktab o‘quvchilari bilan kasbga yo‘naltirilganlik
borasida yetarli darajada ishlanmaganlik bilan sharoitlanadi.

Agar tarixga nazar tashlaydigan bo‘lsak, u holda Qadimgi Yunoniston va Rim faylasuflari uni
shaxsning xususiyati va odamning kasbiy faoliyatdagi muvaffaqiyatini belgilovchi ruhiy hodisa deb
tushunishgan. Amaliy psixologik va pedagogik tadqiqotlarda “kasbiy qiziqish” atamasining
qo‘llanila boshlaganiga ko‘p bo‘lmadi, ya’ni atigi 15-20 yil oldin.

Tadqiqotchilar tomonidan kasbiy qiziqishga shaxsiy shakllanish sifatida yetarlicha e’tibor
berilmasligi ba’zan uning mohiyatini to‘liq aks ettirmaydigan turli fenomenlarning yaratilishiga
olib keladi. Misol tariqasida quyidagilarni keltirish mumkin. Kasbiy qiziqish: afzal ko‘riladigan
faoliyat turiga bo‘lgan qiziqish sifatida; qobiliyatlar va mahoratlarning birikmasida faoliyatga
bo‘lgan ijodiy munosabatning ta’sis qiluvchi boshlanishi sifatidagi individual psixologik hodisa
sifatida; shaxsning kasbni muvaffaqiyatli egallashiga bo‘lgan yo‘naltirilganlik sifatida; ong, iroda
va tuyg‘ularning kasbni egallashga yo‘naltirilganligi va hokazolar sifatida tushuniladi. Bunday
ta’riflar o‘rganilayotgan hodisaning xususiyatini to‘liq aks ettirmaydi, bu esa ularning tadqiqotlarni
o‘tkazish uchun yo‘naltiruvchi uslubiy uskuna sifatida va amaliy maqsadlarda boshqaruvchi
ob’yekt sifatida ishlatilishini qiyinlashtiradi. Ba’zi tadqiqotlarda kasbiy qiziqish shaxsning tug‘ma
xususiyati sifatida tushuniladi.
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Ko‘rib chiqilayotgan tushunchaning eng to‘g‘ri ta’rifi kishida muayyan kasb bilan alogaga kirishish
jarayonida rivojlanadigan tizimli shakllanish sifatidagi kasbiy qiziqish to‘g‘risidagi tasavvur
asosida ishlab chiqilishi mumkin. Shu nuqtai nazardan kasbiy qiziqish tanlangan kasbiy faoliyatga
yo‘naltirilgan tanlov-anglash, his-tuyg‘u va irodaviy faollikni 0°z ichiga oluvchi psixik jarayonlar,
xususiyatlar va holatlarning murakkab ko‘p-bosqichli iyerarxik simptomli majmuasi deb
tushuniladi. Lekin bu ta’rif ham kasbiy qiziqishning mohiyatini yetarlicha ochib bera olmaydi. Bu
nimadan iborat? Faoliyatning psixologik nazariyasidan kelib chiqqan holda, shaxsning har qanday
faolligi sababli asosga ega. Shu munosabat bilan shaxsning tanlangan kasbiy faoliyatga
yo‘naltirilgan faolligi sabablar tizimi bilan aniqlanadi. “Kasbiy qiziqish” tushunchasini ko‘rib
chiqgishda kasbga yo‘naltirilganlik tushunchasiga tenglashtiradi. Lekin kasbiy yo‘naltirish ayniqgsa,
kasbiy-pedagogik kasbiy qiziqishni tarkibiy qism sifatida o‘z ichiga oladigan kattaroq xajmdagi
shaxsiy shakllanishdan iborat. O‘rganilayotgan ishning afzalligi o‘quvchilar va pedagogik oliy
o‘quv yurtlari talabalarida kasb tanlashga bo‘lgan kasbiy qizigishlarni tashxis qilish uchun
qo‘llanmani ishlab chiqish, shuningdek, muallif tomonidan o‘quvchilar va talabalarda kasbiy
qiziqishlarni shakllantirishning uslubi deb hisoblash lozim.

Shuni qayd qilish mumkinki, biz tahlil qilib chiqqan ishlarning ko‘pchiligida, mualliflar, kasbiy
qiziqishning mohiyatini ochib berisharkan, qiziqishning tarkibiy qismlaridan biri sabablar
bo‘lganidan tashqari hollarda uning sababli qismni kiritishmaydi.

Kasbiy qiziqish va amaliy ahamiyatning nazariy tushunilishi uchun kasbiy tafakkurning shaxsiyat
tuzilishidagi o‘rni haqidagi savol yuzaga keladi. Bir qator tadqiqotlarda tafakkurning o‘qishga va
kasbiy faoliyatga bo‘lgan ta’siri e’tirof etiladi, lekin bu fikrni tasdiglovchi va bu ta’sirning
xarakterini ochib beruvi tajribaviy ma’lumotlar yetarli emas. Shuningdek, faoliyatning kasbiy
qiziqishni mustahkamlashga bo‘lgan aksil ta’siri ham ko‘rsatib berilmagan. Kasbiy qiziqishning
moyilliklar bilan alogasi ko‘rsatib berilgan bo‘lib, uning nimada va qaysi yo‘nalishda namoyon
bo‘lishi borasida adabiyotlarda hatto qarama-qarshi fikrlar ham uchraydi.

Shunday qilib, kasbiy qiziqishni tushunishga nisbatan adabiyotlarning tahlili quyidagicha xulosaga
kelishga imkon beradi. Kasbiy qiziqish ba’zan shaxsning xususiyati, ba’zan ruhiy jarayonlar,
xususiyatlar va holatlarning majmuasi, ba’zida shaxsning munosabati, ba’zan esa yo‘nalish va
hokazolar sifatida tushuniladi. Kasbiy qiziqish mohiyatini yagona tushunilishining yo‘qligi uni
o‘rganishga bo‘lgan turli uslubiy yondoshuvlarga olib keladi.

Kasbiy qiziqishning adabiyotlardagi o‘rganilishini tugatar ekanmiz, uning psixologiyaning ilmiy
nazariyalari asosida tushunilishiga qisqacha to‘xtalib o‘tish zarur.

Xulosa

O‘rganilayotgan muammo bo‘yicha milliy va xorijiy adabiyotlarni tahlil qilish quyidagilardan
iborat bo‘lgan jiddiy bo‘shliglarni aniqlashga yordam berdi: Kasbiy qiziqish subyektning kasbga
bo‘lgan o‘ziga xos munosabati sifatida tushuniladi. Kasbiy qizigish mohiyatining yagona
tushunilishining yo‘qligi uni o‘rganishda va uning shakllanishini boshqarishda turli yondoshuvlarga
olib keladi.
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