LEMBAR PEER REVIEW

HASIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG

KARYA ILMIAH: JURNAL ILMIAH NASIONAL

: Impact of Organizational Commitment on Employee Performance with
Organizational Citizenship Behavior as an Intervening Variable in
Transportation Companies in Sidoarjo, Indonesia (Dampak Komitmen
Organisasi terhadap Kinerja Karyawan dengan Organizational Citizenship
Behavior sebagai Variabel Intervening pada Perusahaan Transportasi di
Sidoarjo, Indonesia)
Silvya Makhfudho, Rifdah Abadiyah

Judul Artikel [Imiah

Penulis Artikel Ilmiah

Status Penulis Mandiri-/ Ytama-/ Anggota
Identitas Jurnal [lmiah a.Nama jurnal : Indonesian Journal of Law and Economics Review
b. Vol. / No. 105
c. Edisi :2019
d. Penerbit : Universitas Muhammadiyah Sidoarjo
e. Halaman :1sd13

Kategori Publikasi Jurnal [lmiah : [] Jurnal [lmiah Terindeks Sinta 1-2
[] Jurnal llmiah Terindeks Sinta 3-4
v Jurnal Ilmiah Terindeks Sinta 5-6
[-] Jurnal llmiah Terindeks non Sinta

Hasil Penilaian Peer Review :

Nilai Maksimal Jurnal [Imiah (isikan di kolom yang sesuai)
Jurnal Jurnal Jurnal Jurnal Nilai Akhir
Rbitiionei Vg Difilsi Ilmiah Ilmiah IImiah [Imiah Yang
Terindeks | Terindeks | Terindeks | Terindeks | Diperoleh
Sintal-2 | Sinta3-4 | Sinta5-6 | Non Sinta
(Maks. 25) | (Maks. 20) | (Maks. 15) | (Maks. 10)
Kelengkapan dan kesesuaian unsur isi 13
jurnal (10%) 23
Ruang lingkup dan kedalaman 4,5 4. 4
pembahasan (30%) '
Kecukupan dan kemutakhiran 4,5 4 . =
data/informasi dan metodologi (30%)
Kelengkapan unsur dan kualitas 4,5 4 .5
penerbit (30%) '
Total = (100%) 15 M. 7
Kontribusi pengusul (total x 0,4) s,88
(penulis Mandiri / Utama / Anggota)

KOMENTAR/ULASAN PEER REVIEW
Kelengkapan dan kesesuaian unsur isi
jurnal 7;;‘

atike| @suar dengan GFA quq /

P}mﬁqkaf&l’\ Cuﬁu{—‘ [was 424#\ 414/4”»

Decta don T g CukeupP bam dan _
/V\,prcfofaq, 7‘14(43 9‘7%0\4 an (P (ua,
[lensfcapan unsur (ensfep dan fudi®s
Aunal bagus ([enndeFs 91\61

Lo fevans; dernsan topk '&rﬁn\f mana —

[£Meh
7

//—qu/c ada

Ruang lingkup dan kedalaman
pembahasan

Kecukupan dan kemutahiran
data/informasi dan metodologi

Kelengkapan unsur dan kualitas
penerbit

Relevansi artikel dengan bidang ilmu
penulis

Indikasi plagiasi

Sidoarjo, 01 Juli 2022
eviewer 1

Sumartik SE.,MM

NIDN :0701038103

Unit Kerja : Prodi Manajemen
Jabatan fungsional : Lektor
Bidang ilmu : Manajemen



LEMBAR PEER REVIEW

HASIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG

Judul Artikel [Imiah

Penulis Artikel Ilmiah
Status Penulis
Identitas Jurnal llmiah

b. Vol. / No. : 05

c. Edisi :2019

d. Penerbit : Universitas Muhammadiyah Sidoarjo
e. Halaman 115d13

Kategori Publikasi Jurnal [lmiah :

KARYA ILMIAH: JURNAL ILMIAH NASIONAL

: Impact of Organizational Commitment on Employee Performance with
Organizational Citizenship Behavior as an Intervening Variable in
Transportation Companies in Sidoarjo, Indonesia (Dampak Komitmen
Organisasi terhadap Kinerja Karyawan dengan Organizational Citizenship
Behavior sebagai Variabel Intervening pada Perusahaan Transportasi di
Sidoarjo, Indonesia)
Silvya Makhfudho, Rifdah Abadiyah
Mandiri-/ Ytama-/ Anggota
a. Nama jurnal

: Indonesian Journal of Law and Economics Review

[(] Jurnal [lmiah Terindeks Sinta 1-2

(] Jurnal [lmiah Terindeks Sinta 3-4
v Jurnal llmiah Terindeks Sinta 5-6
[1] Jurnal Ilmiah Terindeks non Sinta

Hasil Penilaian Peer Review :

Nilai Maksimal Jurnal Ilmiah (isikan di kolom yang sesuai)
Jurnal Jurnal Jurnal Jurnal Nilai Akhir
Komponen Yang Dinilai IImiah IImiah IImiah IImiah Yang
Terindeks | Terindeks | Terindeks | Terindeks | Diperoleh
Sintal-2 | Sinta3-4 | Sinta5-6 | Non Sinta
(Maks. 25) | (Maks. 20) | (Maks. 15) | (Maks. 10)
Kelengkapan dan kesesuaian unsur isi 15 2
jurnal (10%)
Ruang lingkup dan kedalaman 4.5 L’ 3
pembahasan (30%) /
Kecukupan dan kemutakhiran 4,5 L[ 3
data/informasi dan metodologi (30%) d
Kelengkapan unsur dan kualitas 4,5 b{ 2
penerbit (30%) 4
Total = (100%) 15 Y, %
Kontribusi pengusul (total x 0,4) S: 92
(penulis Mandiri / Utama / Anggota) f
KOMENTAR/ULASAN PEER REVIEW

Kelengkapan dan kesesuaian unsur isi
jurnal

[Cececoaian [ jUrng| Memehuini
Aturan pudi lian

Ruang lingkup dan kedalaman
pembahasan

[fuang Unplcup San Pem botharar
el p leagiey

Kecukupan dan kemutahiran
data/informasi dan metodologi

Memenvhi Femutahiran Data Son
MetoSologi Yany Sgunakan

Kelengkapan unsur dan kualitas
penerbit

elengdeapon WI/LWF San Kualitfasr
Perertyit (meup laaguac

Relevansi artikel dengan bidang ilmu
penulis

skl [Zdevan Sengan biany
% penolic o

Indikasi plagiasi

T1hal A

Sidoarjo, 01 Juli 2022
Reviewer 2

o

Dewi Komala Sari, SE., MM
NIDN : 0729097701

Unit kerja : Prodi Manajemen
Jabatan fungsional : Lektor
Bidang ilmu : Manajemen




